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FASILITATOR : Tim Keperawatan Keluarga
WAKTU PRAKTIK KLINIK : Klinik = (1 SKS) 1 Minggu

TEMPAT & WAHANA :

1. Dsn. Sambirobyong, Ds. Klitik, Geneng
2. Dsn. Ngrandu, Ds. Bangunrejo Lor, Pitu
3. Dsn. Gondang, Ds. Lego Kulon, Kasreman
4. Dsn. Ketanggi Kidul, Ds. Kartoharjo, Ngawi Purba
YAYASAN PENDIDIKAN KESEHATAN KETONGGO AKADEMI KEPERAWATAN PEMKAB NGAWI
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Modul Praktik Klinik Keperawatan Keluarga ini merupakan Modul Praktikum yang memuat naskah konsep Praktik Klinik di bidang Ilmu Keperawatan, yang disusun oleh dosen Prodi D3 Keperawatan Akademi Keperawatan Pemerintah Kabupaten Ngawi. 
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VISI DAN MISI INSTITUSI

AKADEMI KEPERAWATAN PEMERINTAH KABUPATEN NGAWI

VISI

Menjadi lembaga pendidikan tinggi kesehatan yang unggul dalam menghasilkan sumberdaya manusia yang kompeten, berjiwa Pancasila dan berwawasan global pada bidang kesehatan sesuai kebutuhan lulusan pada tahun 2031.

MISI

Misi Akademi Keperawatan Pemerintah Kabupaten Ngawi adalah

1. Menyelenggarakan pendidikan dan pengajaran di bidang kesehatan yang berorientasi pada Ilmu Pengetahuan dan Teknologi Kesehatan (IPTEKKes) yang berakhlak mulia.

2. Menyelenggarakan penelitian di bidang kesehatan yang sesuai dengan perkembangan Ilmu Pengetahuan dan Teknologi Kesehatan (IPTEKKes).

3. Menyelenggarakan pengabdian kepada masyarakat di bidang kesehatan yang sesuai dengan perkembangan Ilmu Pengetahuan dan Teknologi Kesehatan (IPTEKKes) dalam rangka menyejahterakan masyarakat.

4. Menyelenggarakan tata kelola pendidikan tinggi yang sehat dengan memperhatikan pengembangan sumberdaya manusia dan sarana prasarana untuk menunjang keunggulan institusi.
5. Menyelenggarakan kerja sama dengan stakeholders dan Institusi di tingkat nasional dan Internasional dalam rangka mendukung kegiatan akademik dan non akademik.
VISI MISI PROGRAM STUDI

AKADEMI KEPERAWATAN PEMERINTAH KABUPATEN NGAWI

VISI

Menjadi program studi D3 yang menghasilkan perawat vokasional yang berakhlak mulia, kompeten, dan unggul di bidang homecare serta mampu bersaing secara nasional dan berwawasan global pada tahun 2031.

MISI

Misi Program Studi Akademi Keperawatan Pemerintah Kabupaten Ngawi adalah

1. Menyelenggarakan pendidikan keperawatan yang menghasilkan lulusan ahli madya keperawatan yang berorientasi pada pelayanan homecare dengan mengedepankan sikap jujur, disiplin dan bertanggung jawab serta berwawasan global

2. Menyelenggarakan penelitian kesehatan yang sesuai dengan perkembangan Ilmu Pengetahuan dan Teknologi Kesehatan (IPTEKKes) dengan mengedepankan sikap jujur, disiplin dan bertanggung jawab

3. Menyelenggarakan pengabdian masyarakat sesuai dengan perkembangan Ilmu Pengetahuan dan Teknologi Kesehatan (IPTEKes) dengan mengedepankan sikap jujur, disiplin dan bertanggung jawab

4. Menyelenggarakan tata kelola prodi yang sehat dengan terus memperhatikan pengembangan Sumber Saya Manusia dan sarana prasarana yang menunjang keunggulan program studi

5. Menyelenggarakan kerja sama dan memanfaatkan teknologi informasi terkini untuk mendukung perkembangan program studi.

KATA PENGANTAR
Segala puji syukur kami panjatkan kehadirat Tuhan Yang Maha Esa karena berkat karuniaNya, Modul Praktik Klinik Keperawatan Keluarga ini dapat disusun. Modul ini disusun untuk menjelaskan tentang proses pembelajaran dari mata kuliah Praktek Klinik Keperawatan Keluarga yang ada pada kurikulum Pendidikan D3 Keperawatan Akademi Keperawatan Pemerintah Kabupaten Ngawi. Modul ini digunakan sebagai pegangan bagi dosen dan mahasiswa dalam melaksanakan proses pembelajaran di klinik/ lapangan sesuai dengan capaian pembelajaran yang telah ditetapkan, sehingga diharapkan konten pembelajaran yang dibahas selama proses belajar. 

Penyusunan modul ini berdasarkan hasil evaluasi terhadap implementasi kurikulum, masih beragam dalam pelaksanaannya, terutama dari segi kedalaman dan keluasan materi pembelajaran serta strategi pembelajaran. Diterbitkannya modul ini bertujuan agar semua dosen dapat melaksanakan pembelajaran dengan terarah, mudah, berorientasi pada pendekatan SCL dan terutama mempunyai kesamaan dalam keluasan dan kedalaman materi pembelajaran, sehingga pada akhirnya dapat meningkatkan kualitas pembelajaran dan menghantarkan mahasiswa untuk berhasil dengan baik pada ujian akhir ataupun uji kompetensi. 

Modul ini tentunya masih banyak memiliki kekurangan. Oleh karena itu, kami mengharapkan saran dan masukan yang positif demi perbaikan modul ini. Terima kasih kepada Prodi D3 Keperawatan Akademi Keperawatan Pemerintah Kabupaten Ngawi, serta semua pihak yang telah berkontribusi sampai terbitnya modul ini. Besar harapan kami modul ini dapat memberikan manfaat bagi pembacanya. 

Ngawi, Desember 2023

       








Tim Penyusun
DAFTAR ISI
iiVISI DAN MISI INSTITUSI


iiiVISI MISI PROGRAM STUDI


ivKATA PENGANTAR


vDAFTAR ISI


1PRAKTIK KLINIK KEPERAWATAN KELUARGA


1I.
PENDAHULUAN


1II.
TUJUAN


2III.
TEMPAT DAN WAKTU PELAKSANAAN PRAKTIK KLINIK KEPERAWATAN KELUARGA


2IV.
STRATEGI


2V.
PESERTA


3VI.
PEMBIMBING


3VII.
TUGAS PEMBIMBING


3VIII.
KOMPETENSI YANG HARUS DICAPAI


3IX.
TUGAS/KEWAJIBAN PESERTA DIDIK


4X.
TATA TERTIB PESERTA DIDIK


5XI.
SANKSI TINDAKAN INDISIPLINER


6XII.
EVALUASI


6XIII.
PENDANAAN


6XIV.
EVALUASI HASIL BELAJAR


7XV.
PENUTUP


8DAFTAR PEMBIMBING DAN TEMPAT BIMBINGAN


9PETUNJUK KUNJUNGAN KELUARGA BINAAN


11PRE PLANNING KUNJUNGAN KELUARGA


14FORMAT PENGKAJIAN KEPERAWATAN KELUARGA




PRAKTIK KLINIK KEPERAWATAN KELUARGA
AKADEMI KEPERAWATAN PEMERINTAH KABUPATEN NGAWI
I. PENDAHULUAN 

Praktik Klinik Keperawatan Keluarga merupakan  mata kuliah yang wajib ditempuh oleh setiap mahasiswa di semester ke VI Akper Pemkab Ngawi. Praktik Klinik ini mengaplikasikan teori yang berhubungan dengan Keperawatan Keluarga untuk Praktik Klinik Keluarga.
Sehubungan hal tersebut dan sesuai dengan kurikulum Akper Tahun 2020 maka mahasiswa Akper Pemkab Ngawi pada semester VI  ini diberi kesempatan untuk belajar pada tatanan nyata baik di Puskesmas maupun dikeluarga guna penerapan teori-teori yang sudah diterima di bangku kuliah. Adapun fokus pembelajarannya yaitu pada penerapan asuhan keperawatan keluarga. Dengan Praktik klinik ini, diharapkan mahasiswa dapat memberikan gambaran secara nyata tentang pembelajaran keperawatan keluarga, sehingga mahasiswa mendapatkan pengalaman belajar praktik di sarana pelayanan kesehatan secara nyata dengan arahan yang terstruktur untuk pencapaian kompetensi yang telah disyaratkan dalam kurikulum.
II. TUJUAN

1. Tujuan Umum 

Mahasiswa mampu memberikan asuhan keperawatan keluarga pada keluarga baik yang sehat maupun yang sakit.
2. Tujuan Khusus 

Mahasiswa diharapkan mampu:
a. Mengkaji masalah keperawatan keluarga baik yang sehat atau sakit.
b. Merumuskan dan memprioritaskan diagnosa keperawatan keluarga baik yang sehat atau sakit.
c. Menyusun rencana tindakan dan melaksanakan intervensi keperawatan keluarga baik yang sehat atau sakit.
d. Melakukan evaluasi keperawatan pada keluarga baik yang sehat atau sakit.
e. Menerapkan pendidikan kesehatan bagi keluarga sehingga terjadi perubahan perilaku hidup bersih dan sehat (PHBS) di bidang kesehatan. 
f. Mengidentifikasi permasalahan yang terjadi dan upaya pemecahan masalah pada penyelenggaraan Upaya Kesehatan Keluarga.
g. Mengikuti kegiatan pada Program Upaya Kesehatan Keluarga.
III.  TEMPAT DAN WAKTU PELAKSANAAN PRAKTIK KLINIK KEPERAWATAN KELUARGA
1. Lokasi Praktik Klinik Keperawatan Keluarga Mahasiswa Akper Pemkab Ngawi, yaitu : 

	WILAYAH
	DESA

	Geneng
	Dusun 
	Desa Klitik

	Pitu
	Dusun 
	Desa Bangunrejo Lor

	Kasreman
	Dusun Gondang
	Desa Lego Kulon

	Ngawi Purba
	Dusun Ketanggi Kidul
	Desa Kartoharjo


2. Waktu Pelaksanaan : 29 April s/d 24 Mei 2024.
IV. STRATEGI 

1. Kegiatan Praktek Klinik Keperawatan Komunitas ini diikuti oleh mahasiswa Akademi Keperawatan Pemerintah Kabupaten Ngawi semester VI.
2. Mahasiswa wajib mematuhi protokol kesehatan dalam setiap kegiatan.
3. Pelaksanaan Praktik
a. Komunitas : Mahasiswa berada di Komunitas melaksanakan Asuhan Keperawatan Keluarga. Agar pelaksanaan asuhan keperawatan tersebut dapat berjalan dengan baik, maka selama Praktik mahasiswa diwajibkan tinggal di Desa/Dusun yang dipakai sebagai lokasi Praktik Klinik Keluarga. Mahasiswa masuk setiap hari (Hari minggu mahasiswa diperbolehkan pulang tetapi bergantian dengan teman satu kelompok dengan seizin pembimbing Institusi). 
V. PESERTA 

Mahasiswa   Akper   Pemkab   Ngawi    Tingkat  III (semester VI)                   
VI.  PEMBIMBING 

1. Institusi Pendidikan 
Pembimbing Institusi yaitu Dosen yang telah ditugaskan oleh Direktur Akper Pemkab Ngawi (nama dosen pembimbing terlampir).
VII. TUGAS PEMBIMBING 

1. Institusi Pendidikan 

a. Mengedepankan hubungan interpersonal dengan warga desa dan keluarga.
b. Membimbing mahasiswa dalam memberikan asuhan keperawatan keluarga.  
c. Memberikan penilaian terhadap kegiatan pelayanan asuhan keperawatan keluarga secara langsung pada keluarga.

d. Memberikan penilaian terhadap kegiatan Praktik Klinik Kesehatan Keluarga.
e. Membimbing mahasiswa dalam penyusunan laporan asuhan keperawatan keluarga.
f. Memantau absensi mahasiswa.
g. Menegur dan mengarahkan mahasiswa yang melanggar tata tertib Pendidikan dan masyarakat. 
h. Menguji hasil Laporan Asuhan Keperawatan Keluarga.
VIII. KOMPETENSI YANG HARUS DICAPAI 
1. Menyusun laporan Askep Keluarga.
2. Mengisi buku kompetensi Praktik Klinik Keperawatan Keluarga.
IX.  TUGAS/KEWAJIBAN PESERTA DIDIK  

1. Harus menguasai dasar-dasar ilmu keperawatan khususnya keluarga, Maternitas, anak dan juga upaya kesehatan masyarakat pokok & pengembangan di Puskesmas. 
2. Mengikuti petunjuk pengarahan yang diberikan oleh pimpinan/pembimbing.
3. Membina hubungan kerja yang baik dengan komunitas dan keluarga binaan.
4. Di desa mengisi daftar hadir dan pulang.

5. Laporan Praktik Klinik diserahkaan ke Pendidikan dan akan diujikan sesuai dengan jadwal ujian.
6. Setelah diujikan dan direvisi, Laporan diserahkan 1 minggu kemudian dan telah ditanda tangani penguji dan Direktur Akper Pemkab Ngawi. Dengan ketentuan sebagai berikut :
a. Untuk Laporan Asuhan Keperawatan Keluarga rangkap 1. 
Ketentuan kertas :

a. Kertas A4 70 gram.
b. Semua laporan asli (tidak boleh foto kopi).
7. Mengisi buku kompetensi Praktik Klinik Keperawatan Keluarga.
X. TATA TERTIB PESERTA DIDIK 

1. Mahasiswa diwajibkan mengikuti setiap kegiatan Praktik Klinik.
2. Mahasiswa wajib mematuhi protokol kesehatan dalam setiap kegiatan.
3. Mahasiswa wajib bersikap sopan dan disiplin dalam menjalankan tugas.

4. Mahasiswa wajib mematuhi peraturan dan norma yang berlaku di masyarakat, keluarga, dan Puskesmas.

5. Mahasiswa wajib memakai seragam lapangan pada setiap kegiatan lapangan dan disesuaikan dengan kondisi Puskesmas masing-masing.

6. Bila mahasiswa meninggalkan tugas (sakit/ijin), maka harus mendapat ijin dari pembimbing Institusi yang bertugas.
XI.  SANKSI TINDAKAN INDISIPLINER

PERATURAN AKADEMI KEPERAWATAN PEMKAB NGAWI
TENTANG KEDISIPLINAN DAN SANKSI PRAKTIK DI PUSKESMAS
	No
	JENIS PELANGGARAN
	SANKSI

	1.


	Tidak memakai salah satu ketentuan (sergam dan atributnya)
	Untuk pelanggaran nomor 1, 2, 3 sanksi yang diberikan adalah :

a. Apabila pelanggaran masih satu kali, Mahasiswa diwajibkan menghadap CI Puskesmas dan Pembimbing Akademik

b. Pelanggaran lebih dari satu kali, wajib melaksanakan yang ditentukan oleh Pembimbing Insitusi

	2. 
	Menggunakan perhiasan di luar ketentuan
	

	3.
	Berhias berlebihan, memakai cat kuku, pakai cincin selain cincin nikah
	

	4. 
	Terlambat pada dinas yang ditentukan
	Mahasiswa diwajibkan menambah dinas sesuai dengan jumlah jam keterlambatan dinas, pada dinas hari itu

	5.
	Absen karena sakit , ijin dan tanpa alasan
	a. Sakit dengan surat Institusi/dokter, Mahasiswa wajib mengganti dinas 1 hari selama waktu Praktik, sesuai jadwal hari yang ditinggalkan

b. Ijin, wajib mengganti 2 hari selama waktu Praktik dan sesuai jumlah hari yang ditinggalkan.

c. Absen tanpa alasan, wajib mengganti 3 hari selama waktu Praktik dan sesuai jumlah hari yang ditinggalkan

	6.
	Melakukan tindakan 

a. Yang menyebabkan kerugian pada pasien

b. Yang berakibat fatal bagi pasien
	Sanksi yang diberikan : 

a. Menambah waktu dinas selama 1 – 4 minggu setelah Praktik Klinik selesai

b. Mahasiswa dikembalikan ke Institusi

	7.


	Meninggalkan Puskesmas tanpa sepengetahuan Pembimbing Puskesmas 
	Untuk pelanggaran nomor 7, 8, 9, dan 10, sanksi yang diberikan : 

a. Apabila pelanggaran masih satu kali mahasiswa diwajibkan menghadap Pembimbing Puskesmas dan Pembimbing Institusi

b. Pelanggaran lebih dari satu kali wajib melaksanakan perasat yang ditentukan oleh Pembimbing Puskesmas dan Institusi.

	8. 


	Melanggar Tata Tertib atau Peraturan Puskesmas yang berlaku
	

	9.


	Tidak sopan terhadap sesama sejawat kesehatan di Puskesmas
	

	10.
	Mengabaikan teguran Pembimbing
	

	11.
	Pelanggaran lainnya dan sanksi yang belum diatur menyesuaikan kondisi Puskesmas atas sepengetahuan pembimbing Institusi
	


XII. EVALUASI 

1. Penilaian Praktik klinik didasarkan pada : 

a. Sikap peserta didik baik secara individu maupun kerja sama dalam kelompok kerja.

b. Pengetahuan, yang meliputi asuhan keperawatan keluarga, upaya kesehatan pokok maupun pendidikan kesehatan keluarga.

c. Psikomotor, yang meliputi Praktik asuhan keperawatan keluarga dan pendidikan kesehatan keluarga.
2. Penilaian 

Dilakukan pada saat awal, tengah, maupun akhir Praktik.
XIII. PENDANAAN 

Sumber Dana Praktik klinik :

1. Mahasiswa

2. Anggaran Rutin Pendidikan
XIV. EVALUASI HASIL BELAJAR

1. Keperawatan Keluarga : 40 %

a. Laporan Asuhan Keperawatan keluarga   : 40 %

b. Supervisi
  : 30 %

c. Responsi individu
: 20 %

d. Interaksi perawat-klien
: 10%
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XV.  PENUTUP

Demikian Panduan Klinik Keperawatan Keluarga Mahasiswa Akademi Keperawatan PemKab Ngawi Semester VI  di Masyarakat. Saran dan Kritik membangun kami harapkan guna perbaikan selanjutnya. Atas kesempatan yang telah diberikan, kami sampaikan terima kasih.

                                                                                     Ngawi, 18 Maret 2024

	Pudir I
	
	Koordinator
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Rini Komalawati, S.Kep.,Ns, M.Kes

NIDK.    8849370018
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Dhian Luluh R., M.Kep.,Sp. KMB.
NIDN.     0709049001
	: 
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Hamidatus Daris S., M.Kep.
NIDN.     0728088501
	  :



	Mengetahui,
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Direktur

Akper Pemkab Ngawi

Siti Maimunah, S.Kep.,Ns, M.Kes

NIDK.    8881670018
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YAYASAN PENDIDIKAN KESEHATAN KETONGGO

AKADEMI KEPERAWATAN PEMKAB NGAWI

Jl. Dr. Wahidin No. 49 Ngawi ( (0351) 744859, 749569 Ngawi
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DAFTAR PEMBIMBING DAN TEMPAT BIMBINGAN

	No.
	Nama Puskesmas
	Nama Pembimbing

	1.
	Wilayah Kasreman
	1. Siti Maimunah, S.Kep.,Ns, M.Kes.

2. Endri Eka Yamti, M.Kep.
3. Marwan, SST, MPH.

	2.
	Wilayah Ngawi Purba


	1. Rini Komalawati, S.Kep.,Ns.,M.Kes.
2. Erwin Kurniasih, M.Kep.
3. Nurul Hidayah, S.Kep.,Ns,.M.Gizi.

	3.
	Wilayah Geneng

	1. Pariyem, S.Kep.,Ns., M.Kes.

2. Dhian Luluh R., M.Kep.,Sp. KMB.

3. Dika Lukitaningtyas, M.Kep.

	4.

	Wilayah Pitu
	1. Edy Prawoto, M.Kep.

2. Raudhotun Nisak, M.Kep.
3. Hamidatus Daris S., M.Kep.


	
	Ngawi, 18 Maret 2024

Direktur

Akper Pemkab Ngawi

Siti Maimunah, S.Kep.,Ns, M.Kes

NIDK.    8881670018


YAYASAN PENDIDIKAN KESEHATAN KETONGGO

AKADEMI KEPERAWATAN PEMKAB NGAWI

Jl. Dr. Wahidin No. 49 Ngawi ( (0351) 744859, 749569 Ngawi


PETUNJUK KUNJUNGAN KELUARGA BINAAN

I. Persiapan untuk kegiatan sebelum kunjungan dan pada waktu kunjungan :

A. Kumpulkan informasi tentang keluarga dari catatan (status/file) keluarga, di Puskesmas, formulir rujukan dan sumber lain 

B. Tentukan tujuan kunjungan 

1. Antisipasi kebutuhan dan sumber – sumber kesehatan keluarga yang mungkin didiskusikan 

2. Tentukan tindakan keperawatan yang mungkin dilakukan 

3. Kumpulkan informasi dan material yang akan dipakai selama kunjungan 
II. Aktifitas selama kunjungan :

A. Pembukaan 

B. Perkenalkan diri saudara dan jelaskan tujuan kunjungan dan pelayanan keperawatan 

1. Siapa (who). Menetapkan komposisi keluarga dan setiap orang yang ada di keluarga hubungannya dengan kepala keluarga, umur, jenis kelamin, aktifitas setiap hari ; misalnya  sekolah, bekerja, dll

2. Apa (what). Apa faktor – faktor resiko; apa sumber – sumber berhubungan dengan status kesehatan keluarga, misalnya kebiasaan kebersihan, makanan  (penyediaan, penyimpanan, pengolahan), kondisi rumah, karakteristik dari tetangga, dll

3. Kaji interaksi dan komunikasi di dalam keluarga, bagaimana pengambilan keputusan; oleh siapa 

4. Kaji status kesehatan setiap anggota keluarga

5. Identifikasi prioritas masalah kesehatan sehubungan dari pandangan keluarga 

6. Rumuskan dari pandangan keluarga

C. Perencanaan 

Kontrak dengan keluarga atas persetujuan kedua belah pihak untuk mencapai tujuan dan obyektifitas

D. Implementasi

Memakai metode pengajaran yang tepat seperti pastisipasi keluarga, teknik penyelesaian masalah, demonstrasi dan pemakaian alat bantu lihat

E. Evaluasi :

1. Saling bertukar persepsi tentang hasil dengan keluarga 

2. Menyimpulkan area / hal – hal yang perlu dikembangkan 

3. Bersama – sama menentukan rencana yang memerlukan tindak lanjut

III. Setelah kunjungan 

A. Catatan kunjungan : tulis semua informasi yang didapat melalui observasi, tindakan keperawatan dan respon keluarga terhadap tindakan 

B. Komunikasikan pada disiplin lain yang berkepentingan dan mempunyai minat terhadap kesehatan keluarga 

C. Kaji sumber – sumber di masyarakat untuk mendapatkan kebutuhan keluarga 

D. Lakukan proses rujukan jika diperlukan 

YAYASAN PENDIDIKAN KESEHATAN KETONGGO

AKADEMI KEPERAWATAN PEMKAB NGAWI
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PRE PLANNING KUNJUNGAN KELUARGA

LAPORAN PENDAHULUAN 

KEPERAWATAN KELUARGA PERTEMUAN-1 (Kunjungan Pertema)

A. Latar Belakang

1.  Latar belakang

2.  Data yang perlu dikaji lebih lanjut

a. Data umum

b. Lingkungan

c. Fungsi Keluarga

d. Pemeriksaan fisik (khususnya bagi anggota keluarga yang beresiko tinggi)

e. Harapan keluarga

3.  Masalah keperawatan: Belum ada karena pengkajian belum dilakukan

B. Rencana Keperawatan

1. Diagnosa; (Belum dapat dirumuskan karena pengkajian belum dilakukan)

2. Tujuan umum; Dalam waktu 40 menit terkumpul data yang dapat menunjang timbulnya masalah kesehatan pada keluarga.

3. Tujuan khusus:

· Terkumpul data umum, lingkungan, fungsi keluarga, pemeriksaan fisik (khususnya bagi anggota keluarga yang beresiko tinggi)

· Teridentifikasi masalah kesehatan

C. Rancangan Kegiatan

1.  Topik


: Pengkajian data umum, ling, fungsi klg, 

  pemeriksaan fisik dan harapan keluarga

2.  Metode

: wawancara, observasi, inspeksi, palpasi, 

  auskultasi perkusi

3.  Media


: Format pengkajian, alat tulis, alat

  pemeriksaan fisik

4.  Waktu


: Hari ...................................  Pukul   ..........................
5.  Tempat

: Rumah               , Bpk.             RW    / RT 
6.  Strategi Pelaksanaan 
:
	No.
	Fase
	Waktu
	Kegiatan Mahasiswa
	Kegiatan Keluarga

	1.
	Orientasi
	10 menit
	a) Mengucapkan salam

b) Memperkenalkan diri

c) Menjelaskan tujuan kunjungan
d) Memvalidasi keadaan keluarga
	Menjawab salam

Menerima

Menperhatikan

Memberikan informasi

	2.
	Kerja
	20 menit
	a) Melakukan pengkajian

b) Melakukan pemeriksaan fisik (khusus untuk anggota keluarga yang beresiko)

c) Mengidentifikasi masalah kesehatan
d) Memberi reinforcement pada hal-hal positif yang dilakukan keluarga
	Memberikan informasi
Menerima

Memperhatikan

Menerima

	3.
	Terminasi
	10 menit
	a) Membuat kontrak untuk pertemuan selanjutnya

b) Mengucapkan salam
	Membuat kesepakatan

Menjawab salam


7.  Kreteria Evaluasi
a. Struktur

a) LP disiapkan

b) Alat bantu / media disiapkan

c) Kontrak dengan keluarga tepat dan sesuai rencana

b. Proses

a) Pelaksanaan sesuai waktu strategi pelaksanaan

b) Keluarga aktif dalam kegiatan

c. Hasil

a) Struktur

· LP disiapkan

· Alat bantu / media disiapkan

· Kontak dengan keluarga tepat dan sesuai rencana

b) Proses

· Pelaksanaan sesuai waktu dan strategi pelaksanaan

· Keluarga aktif dalam kegiatan

c) Hasil

· Didapatkan; data umum, lingkungan, fungsi keluarga, pemeriksaan fisik pada anggota keluarga yang beresiko dan harapan keluarga.
· Teridentifikasi masalah kesehatan.
             YAYASAN PENDIDIKAN KESEHATAN KETONGGO 
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FORMAT PENGKAJIAN KEPERAWATAN KELUARGA

I. IDENTITAS UMUM KELUARGA

a. Identitas Kepala Keluarga

	Nama     
	: ………………..
	Pendidikan 
	: …………………

	Umur 
	: ………………..
	Pekerjaan 
	: …………………

	Agama
	: ………………..
	Alamat
	: …………………

	Suku 
	: ………………..
	Nomor Telpon
	: …………………


b. Komposisi Keluarga

	No 
	Nama 
	L/P
	Umur 
	Hub. Klg
	Pekerjaan 
	Pendidikan 

	1.

2.

3.

  4.

5.

6.


	
	
	
	
	
	


c. Genogram

d. Tipe Keluarga

a) Jenis tipe keluarga: ……………………………………………………….
b) Masalah yang terjadi dg tipe tersebut: 

……………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………

e. Suku Bangsa:

a) Asal suku bangsa: ...……………………………………………………….
b) Budaya yang berhubungan dengan kesehatan: 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

f.  Agama dan kepercayaan yang mempengaruhi kesehatan:

…………………………………………………………………..............................................................................................................................................

g. Status Sosial Ekonomi Keluarga:

a) Anggota keluarga yang mencari nafkah:………..........................................
b) Penghasilan: ……………………………………………………………….
c) Upaya lain: …………………………………………………………………

d) Harta benda yang dimiliki (perabot, transportasi, dll):
………………………………………………………………………………

e) Kebutuhan yang dikeluarkan tiap bulan: ……………………………........
h. Aktivitas Rekreasi Keluarga:……………………..……………………………
II. RIWAYAT DAN TAHAP PERKEMBANGAN KELUARGA

a. Tahap perkembangan keluarga saat ini (ditentukan dengan anak tertua):

…………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………

b. Tahap perkembangan keluarga yang belum terpenuhi dan kendalnya:

…………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………
c. Riwayat kesehatan keluarga inti:

a) Riwayat kesehatan keluarga saat ini:

…………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………
Riwayat penyakit keturunan:

……………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………

b) Riwayat kesehatan masing-masing anggota keluarga

……………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………

	No 
	Nama 
	Umur 
	BB
	Keadaan Kesehatan 
	Imunisasi 

(BCG/Polio/ DPT/HB/ Campak
	Masalah kesehatan
	Tindakan

Yang telah dilakukan

	
	
	
	
	
	
	
	


c) Sumber pelayanan kesehatan yang dimanfaatkan

…………………………………………………………………………………………………..………………..……………………………………

d) Riwayat kesehatan keluarga sebelumnya:

……………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………
III. PENGKAJIAN LINGKUNGAN

a. Karakteristik Rumah

a) Luas rumah: ……………………………………………………………....

b) Tipe rumah: ………………………………………………………………

c) Kepemilikan:………….…………………………………………………

d) Jumlah dan ratio kamar/ruangan: ……………………………….……......

e) Ventilasi/Jendela:……….................................……………………………

f) Pemanfaatan ruangan: ……………………………………………………
g) Septic tank: ada/tidak ……letak ……...…………………………………..
h) Sumber air minum: ……………………………………………………….
i) Kamar mandi/WC: ……………………………………………………….
j) Sampah:…………………………………limbah RT ..................................
k) Kebersihan lingkungan: …………………………………………………..
b. Karakteristik Tetangga dan Komunitas RW

a) Kebiasaan:…………………………………………………………………

b) Aturan/kesepakatan:……………………………………………………….

……………………………………………………………………………
c) Budaya: ………………………………………………………………......................

……………………………………………………………………………
c. Mobilitas Geografis Keluarga: ………………………………………………….................................................
.............................................................................................................................

d. Perkumpulan Keluarga dan Interaksi dengan Masyarakat

…………………………………………………………………………….........

.............................................................................................................................

e. Sistem Pendudukung Keluarga

……………………………………………………………………………………………..…………..…………………………………………………………
IV. STRUKTUR KELUARGA

a. Pola/cara Komunikasi Keluarga: …………………….………………………........................................................
.............................................................................................................................

b. Struktur Kekuatan Keluarga: ………………………………………………....................................................

...........................................................................................................................
c. Struktur Peran (peran masing/masing anggota keluarga)

……………………………………………………………………………………………..………………..……………………………………………………

d. Nilai dan Norma Keluarga

……………………………………………………………………………………………..………………...……………………………………………………

V. FUNGSI KELUARGA

a. Fungsi afektif

……………………………………………………………………………………….....……....…………………………………………………………………
b. Fungsi sosialisasi

a) Kerukunan hidup dalam keluarga: ……………………………………..............................................................

b) Interaksi dan hubungan dalam keluarga: ……………………………........................................................................
c) Anggota keluarga yang dominan dalam pengambilan keputusan: …………......................................................................................................

d) Kegiatan keluarga waktu senggang: …………………………………..................................................................
e) Partisipasi dalam kegiatan social: …………………………………….............................................................
c. Fungsi perawatan kesehatan

a) Pengetahuan dan persesi keluarga tentang penyakit/masalah kesehatan keluarganya:……………………………………………….........................

……………………………………………………………………………

b) Kemampuan keluarga mengambil keputusan tindakan kesehatan yang tepat:……………………………………………….....................................

c) Kemampuan keluarga merawat anggota keluarga yang sakit:

……………………………………………………………………………

d) Kemampuan keluarga memelihara lingkungan rumah yang sehat:

………………………………………………………………………………………..……………….………………………………………………
e) Kemampuan keluarga menggunakan fasilitas kesehatan di masyarakat:

.....................................................................................................................
d. Fungsi reproduksi

a) Perencanaan jumlah anak: ………………………………………………..
b) Akseptor: Ya ………..yang digunakan……………... lamanya .................
c) Akseptor: Belum ……..., alasannya: ……………………………………..
d) Keterangan lain: ……………………………………………………..........
e. Fungsi ekonomi

a) Upaya pemenuhan sandang pangan: …………………………..............................................................................
b) Pemanfaatan sumber di masyarakat: ………………………………….................................................................
VI. STRES DAN KOPING KELUARGA

a. Stressor jangka pendek: …………………………………………………………...................................
b. Stressor jangka panjang: ………………………………………………………….................................
c. Respon keluarga terhadap stressor: ………………..…………………………...........................................................

d. Strategi koping: 
………………………………………………………………...........................
 
……………………………………………………………………………….
e. Strategi adaptasi disfungsional:   …………………………………………………………………………………………………………………………………….………………………………
VII. KEADAAN GIZI KELUARGA
Pemenuhan gizi: ……………………………………………………………………………………..………………………………………..…………………………............................
Upaya lain: ……………………………………………………………………………………

VIII. PEMERIKSAAN FISIK

a. Identitas

Nama

: ………………………………………………………………....
Umur 
: …………………………………………………………………
L/P 

: …………………………………………………………………

Pendidikan
: …………………………………………………………………

Pekerjaan 
: …………………………………………………………………

b. Keluhan/Riwayat Penyakit saat ini

……………………………………………………………………………………………..………………..……………………………………………………
c. Riwayat Penyakit Sebelumnya

……………………………………………………………………………………………..………………...……………………………………………………

d. Tanda-tanda vital: ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
e. Sistem Cardiovascular

……………………………………………………………………………………………..……………………………………………………………………

f. Sistem Respirasi

…………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………

g. Sistem Gastrointestinal (GI Tract)

……………………………………………………………………………………………..…..……...…………………………………………………………

h. Sistem Persarafan

…………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………
i. Sistem Muskuloskeletal

…………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………

j. Sistem Genitalia

…………………………………………………………………………………………….............................................................................................................

IX. HARAPAN KELUARGA 

a. Terhadap masalah kesehatannya: ………………………………………...............................................................

............................................................................................................................
b. Terhadap petugas kesehatan yang ada: ……………………….................................................................................................................................................................................................................
   Ngawi,...............................2024
                                                                             (  ............................................)

FORMAT PEMERIKSAAN FISIK
	No.
	Pemeriksaan
	
	
	
	

	
	Kepala


	
	
	
	

	
	TTV


	
	
	
	

	
	BB, TB, PB


	
	
	
	

	
	Mata


	
	
	
	

	
	Hidung


	
	
	
	

	
	Mulut


	
	
	
	

	
	Leher


	
	
	
	

	
	Dada


	
	
	
	

	
	Perut


	
	
	
	

	
	Tangan/kaki


	
	
	
	


FORMAT ANALISA DATA

ASUHAN KEPERAWATAN KELUARGA

Nama mahasiswa
:

Tanggal Analisa
:

	No.


	Tanggal
	Data
	Diagnosa keperawatan

	
	
	
	


ANALISA DATA

ASUHAN KEPERAWATAN KELUARGA
	No.


	Tanggal
	Data
	Diagnosa keperawatan

	
	
	
	


FORMAT  SCORING/PRIORITAS

DIAGNOSA KEPERAWATAN KELUARGA
Diagnosa Keperawatan
: .......................................................

	No
	Kreteria
	Nilai
	Bobot
	Scoring
	Pembenaran

	1.
	Sifat Masalah

1.  Aktual

2.  Resiko Tinggi

3.  Potensial
	3

2

1
	1
	
	

	2.
	Kemungkinan Masalah untuk diubah

1. Tinggi

2. Sedang

3. Rendah
	2

1

0
	2
	
	

	3.
	Potensial untuk dicegah

1. Mudah

2. Cukup

3. Tidak Dapat


	3

2

1


	1
	
	

	4.
	Menonjolnya masalah

1. Masalah dirasakan, dan perlu penanganan segera

2. Masalah dirasakan, tidak perlu ditangani segera

3. Masalah tidak dirasakan
	2

1

0
	
	
	


FORMAT

CATATAN TINDAKAN KEPERAWATAN DAN EVALUASI

ASUHAN KEPERAWATAN KELUARGA

Nama Mahasiswa
:

Tanggal

:

	No
	Diagnosa Keperawatan
	Implementasi
	Evaluasi

	
	
	
	


CATATAN TINDAKAN KEPERAWATAN DAN EVALUASI

ASUHAN KEPERAWATAN KELUARGA

	No
	Diagnosa Keperawatan
	Implementasi
	Evaluasi

	
	
	
	


FORMAT EVALUASI SUMATIF

ASUHAN KEPERAWATAN KELUARGA

Nama Mahasiswa
:

Tanggal

:

Diagnosa Kep. Klg
: 

	No
	Pernyataan
	Ya
	Tidak
	Keterangan

	
	
	
	
	


EVALUASI SUMATIF

ASUHAN KEPERAWATAN KELUARGA

	No
	Pernyataan
	Ya
	Tidak
	Keterangan
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PENILAIAN SUPERVISI KUNJUNGAN KELUARGA

FASE PERKENALAN 

A. Kunjungan pertama 

Memperkenalkan diri, menggunakan nama klien, mendiskusikan kontrak hubungan perawat keluarga (seperti : tujuan dan harapan, lama hubungan, frekuensi kunjungan, lama satu kunjungan), menciptakan situasi yang menyenangkan 

B. Kunjungan berikutnya 

Memberi salam dan penghargaan, mengklarifikasi tujuan kunjungan, memperhatikan minat terhadap masalah sekarang dan saat ini dan melakukan modifikasi rencana sesuai dengan masalah yang dihadapi saat ini 

	Tidak ada penampilan di atas


0


	Sebagian kecil penampilan didemonstrasikan 

           1
	Beberapa penampilan ada tetapi ada yang kurang adekuat

           2
	Sebagian besar penampilan adekuat

           3
	Semua ukuran penampilan didemonstrasikan

           4


I. TEKNIK KOMUNIKASI

Berbicara dengan sikap yang menghargai, mendengarkan secara aktif, memfasilitasi respon klien, menggunakan kata – kata yang mudah dimengerti, menjawab pertanyaan jika ada pertanyaan dan memberikan contoh

	Tidak ada penampilan di atas


 0


	Sebagian kecil penampilan didemonstrasikan 

           1
	Beberapa penampilan ada tetapi ada yang kurang adekuat

          2
	Sebagian besar penampilan adekuat

          3
	Semua ukuran penampilan didemonstrasikan

           4


II. PENDEKATAN KOLABORATIF (Partnership Approach)

Menyertakan klien pada pengkajian, perencanaan, implementasi dan evaluasi asuhan, mendorong diskusi hal yang menjadi perhatian klien, menghargai kemampuan klien dalam diskusi, memberikan penjelasan apa peran serta keluarga dalam asuhan, serta memberikan contoh.

	Tidak ada penampilan di atas


  0


	Sebagian kecil penampilan didemonstrasikan

          1
	Beberapa penampilan ada tetapi ada yang kurang adekuat

          2
	Sebagian besar penampilan adekuat


  3
	Semua ukuran penampilan didemonstrasikan

  
  4


TERMINASI

Mengklarifikasi hal yang telah didiskusikan dan disetujui, membuat rencana yang akan datang dengan klien (misal : jadwal, tujuan dan persiapan berikutnya)

	Tidak ada penampilan di atas


0


	Sebagian kecil penampilan didemonstrasikan 


   1
	Beberapa penampilan ada tetapi ada yang kurang adekuat


  2
	Sebagian besar penampilan adekuat


  3
	Semua ukuran penampilan didemonstrasikan


4


Skala Penilaian 

Nilai Akhir 

14 – 16 
: 
A

Angka 
:


10 – 13 
: 
B

Huruf 
:
6 – 9 
:
C


3 – 5 
: 
D

0 – 2 
: 
E
....................,.....................................2024

          
          Pembimbing,




(.................................................................)
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PETUNJUK PENYUSUNAN LAPORAN

ASUHAN KEPERAWATAN KELUARGA

I. Cover warna kuning
II. Kertas Kuarto, Huruf Times New Roman 12, Spasi 1,5 dan dikolom satu spasi
III. Susunan Laporan Askep Keluarga 

Halaman Judul 

Halaman Pengesahan 

Kata Pengantar 

Daftar Isi

Bab 1   Pendahuluan 
1.1 Latar Belakang Masalah 

1.2 Tujuan 

1.1.1. Umum 

1.1.2. Khusus 

1.3  Manfaat 

Bab 2   Tinjauan Teori 
2.1 Konsep Keluarga
2.2 Medis , misal Hipertensi

2.3 Keperawatan , misal konsep keperawatan klien dg hipertensi

Bab 3
Tinjauan Kasus 

Bab 4 
Penutup 

4.1 Simpulan 

4.2 Saran 

Daftar Pustaka 

JUDUL ( berbentuk piramid terbalik)

Asuhan Keperawatan Keluarga Tn. A dengan Diagnosa Medis………
di RT……..RW……. Dusun…….. Desa...............Kecamatan .................. Kabupaten ...................


Disusun Oleh :

1. 

NIM

2. 

NIM

3.                        NIM

4. 

 NIM

5. 

 NIM

Yayasan Pendidikan Kesehatan Ketonggo

Akademi Keperawatan Pemerintah Kabupaten Ngawi

Ngawi,         

2024
Lembar Pengesahan

Laporan ini telah disetujui dan diajukan sebagai Laporan Praktik Asuhan Keperawatan Keluarga 

Ngawi,…………………………

Pada tanggal : ......................

Pembimbing :

Tanda tangan 

1. ...............
1. 
...............

2. ...............
2.
................

3. ...............
3.
................
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PENILAIAN LAPORAN ASUHAN KEPERAWATAN KELUARGA

	Penampilan
	Bobot
	Nilai
	Keterangan 

	PENGKAJIAN (30) :

A. Menetapkan data dasar yang lengkap

1. Menggunakan sumber data yang sesuai

2. Menggunakan metode pengumpulan data yang sesuai

3. Mengumpulkan data dasar dan data yang berorientasi pada masalah dengan menggunakan indikator penentu

4. Menggali persepsi keluarga terhadap masalah kesehatan (status kesehatan anggota komunitas dan lingkungan)

5. Mengkaji kemampuan keluarga tentang kesehatan dan pelayanan kesehatan sesuai dengan dasar teori tentang kerangka kerja pengkajian

6. Mencatat data dasar secara :

a. Sistematis

b. Ringkas

c. Akurat

B. Analisa Data (5) :

1. Mengartikan hubungan antara faktor yang terkait dengan kemampuan keluarga tentang kesehatan dan pelayanan kesehatan 

2. Mengidentifikasi pola dan atau kesenjangan antara hasil pengkajian dengan kemampuan yang dimiliki keluarga tentang kesehatan dan pelayanan kesehatan

C. Menetapkan Diagnosa Keperawatan Keluarga 

1. Menetapkan diagnosa / masalah keperawatan kesehatan keluarga berdasarkan :

a. Data pengkajian yang akurat

b. Organisasi data yang mendukung dengan tepat

2. Penapisan masalah kesehatan / diagnosa berdasarkan serangkaian kriteria

3. Merubah / memperbaiki diagnosa sesuai dengan data yang didapat 

	1
1
2

1
2

1

1

1

3

2

4

4

2

2
	
	

	Penampilan 
	Bobot
	Nilai
	Keterangan

	4. Mencatat masalah / diagnosa keperawatan kesehatan keluarga secara :

a. Sistematis

b. Ringkas

c. Akurat

PERENCANAAN (20) :

A. Menyertakan keluarga dalam membuat rencana asuhan keperawatan 

B. Merumuskan tujuan yang :

1. Spesifik

2. Dapat diukur

3. Dapat dicapai

4. Relevan

5. Batas waktu

C. Sasaran dan tujuan diarahkan pada pencapaian kemandirian keluarga dalam kesehatan dan pelayanan kesehatan 

D. Mengidentifikasi intervensi keperawatan yang sesuai

E. Menetapkan kriteria dan standar evaluasi

IMPLEMENTASI (20) :

A. Menyertakan keluarga dalam melaksanakan intervensi keperawatan 

B. Mengunakan teknik yang tepat dalam melaksanakan intervensi keperawatan

C. Menggunakan strategi pendidikan kesehatan 

D. Mendemonstrasikan keterampilan komunikasi yang efektif

E. Mendiskusikan konsep kesehatan dan pelayanan kesehatan yang kuat 

F. Berfungsi sebagai koordinator dengan mengidentifikasi, mengartikan, memulai dan memelihara hubungan antara pelayanan yang ada dan sesuai dengan keluarga

G. Mencatat intervensi keperawatan dan respon keluarga :

a. Sistematis

b. Ringkas 

c. Akurat

EVALUASI (10)

A. Menyertakan keluarga dalam melaksanakan intervensi keperawatan 

B. Mengevaluasi asuhan keperawatan keluarga dengan menggunakan kriteria dan standar evaluasi


	1

1

1

4

1

1

1

1

1

4

5

2

4

3

3

2

2

3

1

1

1

3

2


	
	

	Penampilan
	Bobot
	Nilai
	Keterangan

	C. Memodifikasi prioritas, sasaran, tujuan dan intervensi keperawatan sesuai dengan hasil evaluasi 

D. Mendokumentasikan hasil evaluasi dan perbaikan rencana secara :

1. Sistematis

2. Ringkas

3. Akurat

KETERAMPILAN PROFESIONAL (12) :

A. Mengevaluasi dampak perasaan, nilai, sikap, dan tingkah laku sendiri terhadap asuhan keperawatan dan hubungan profesional

B. Menggunakan konsultasi intra profesional dalam mengambil keputusan 

C. Menerima accountability (tanggung gugat) terhadap Praktik profesional diri sendiri :

D. Mencari dan menerima supervisi yang sesuai 

E. Teliti dan tepat dalam :

a. Melaporkan tugas

b. Menyerahkan tugas

F. Segera melaporkan jika ada kesalahan 

KEMAMPUAN AKADEMIK (8) :

A. Mendemonstrasikan cara berfikir yang kritis dalam menganalisa masalah 

B. Menyajikan data verbal dan tertulis dengan formulasi yang baik

C. Berkonsentrasi dalam mendiskusikan issue dan bacaan pada konferensi/seminar
	2

1

1

1

2

2

2

2

2

2

3
2

3


	
	

	TOTAL NILAI
	100
	
	


Keriteria Peniliaan : 

......................,...............................2024
Pembimbing,

(.............................................................)
YAYASAN PENDIDIKAN KESEHATAN KETONGGO

AKADEMI KEPERAWATAN PEM. KAB. NGAWI

Jl. Dr. Wahidin No. 49 Ngawi ( (0351) 744859, 749569 Ngawi


NILAI SOFT SKILL PRAKTIK KLINIK
AKADEMI KEPERAWATAN KABUPATEN NGAWI
Puskesmas

: ...........................................................................

Nama Mahasiswa
: ...........................................................................

Tanggal Praktik
: ...........................................................................

	No.
	KETERAMPILAN
	NILAI

	1. 
	Tanggung jawab dalam tugas 
	

	2. 
	Keaktifan
	

	3. 
	Kedisiplinan 
	

	4. 
	Kejujuran dan Ketelitian
	

	5. 
	Hubungan serasi dengan orang lain
	

	6. 
	Cara kerja dalam melaksanakan tugas
	

	7. 
	Kemampuan dalam menjalankan tugas 
	

	8. 
	Kecakapan dan kecekatan menjalankan tugas 
	

	9. 
	Inisiatif dalam bertugas
	

	10. 
	Hasil kerja yang dicapai mahasiswa 
	

	Jumlah
	

	Rata-rata
	


Keterangan : 

1. Nilai diisi dengan angka 0 - 10
.........................., ............................. 2024
Kepala / CI Puskesmas

.......................................................

         

   NIP.          
YAYASAN PENDIDIKAN KESEHATAN KETONGGO 

        AKADEMI KEPERAWATAN PEMKAB NGAWI

         Jl. Dr. Wahidin 49 ( (0351) 749569, 744859 Ngawi 63213

KRITERIA PENILAIAN MAKALAH

JUDUL SEMINAR 
: 






TANGGAL PELAKSANAAN SEMINAR 
: 






ANGGOTA KELOMPOK
:
	1.  ................................................................
	13.  ..............................................................

	2.  ................................................................
	14.  ..............................................................

	3.  ................................................................
	15.  .............................................................

	4.  ................................................................
	16.  ..............................................................

	5.  ................................................................
	17.  .............................................................

	6.  ................................................................
	18.  .............................................................

	7.  ................................................................
	19.  .............................................................

	8.  ................................................................
	20.  ..............................................................

	9.  ................................................................
	21.  ..............................................................

	10.  ................................................................
	22.  ..............................................................

	11.  ................................................................
	23.  ..............................................................

	12.  ................................................................
	24.  ..............................................................


	No
	ASPEK YANG DINILAI
	BOBOT
	NILAI
	Keterangan

	1
2
3
	Proses penyusunan makalah
1. Konsultasi dengan pembimbing (min. 3x)
2. Menunjukkan kerja sama yang baik dalam kelompok 
3. Makalah diperbaiki sesuai masukan dari pembimbing 
4. Menggunakan literatur yang cukup
5. Ketepatan waktu penyelesaian makalah (minimal sehari sebelum pelaksanaan)
Isi Materi 
1. Pendahuluan berisikan tentang latar belakang, tujuan, ruang lingkup dan sistematika penyusunan makalah
2. Inti materi berisikan sesuai dengan judul makalah yang diseminarkan (khusus makalah upaya pokok Puskesmas selain membahas program nasional juga membahas pelaksanaan upaya pokok di Puskesmas setempat)
3. Penutup (berisikan pembahasan kesimpulan makalah yang diseminarkan
Penulisan 
1. Kalimat disusun dengan menggunakan bahasa Indonesia yang baik dan benar
2. Tanda baca digunakan secara tepat 
3. Ada kesinambungan isi antar alinea / antar BAB
4. Ketikan rapi dan jelas dibaca
	5
5
10
5
5
10
30
10
5
5
5
5
	
	

	
	Jumlah
	
	
	


Catatan : 








                                                                                               Ngawi,. ...……………2024






                                        Penilai

Nilai 
: 






 (


   ..)

            YAYASAN PENDIDIKAN KESEHATAN KETONGGO 

          AKADEMI KEPERAWATAN PEMKAB NGAWI

            Jl. Dr. Wahidin 49 ( (0351) 749569, 744859 Ngawi 63213

KRITERIA PENILAIAN SEMINAR

JUDUL SEMINAR 
: 






TANGGAL PELAKSANAAN SEMINAR 
: 






ANGGOTA KELOMPOK
: 

	1.  ................................................................
	13.  ..............................................................

	2.  ................................................................
	14.  ..............................................................

	3.  ................................................................
	15.  .............................................................

	4.  ................................................................
	16.  ..............................................................

	5.  ................................................................
	17.  .............................................................

	6.  ................................................................
	18.  .............................................................

	7.  ................................................................
	19.  .............................................................

	8.  ................................................................
	20.  ..............................................................

	9.  ................................................................
	21.  ..............................................................

	10.  ................................................................
	22.  ..............................................................

	11.  ................................................................
	23.  ..............................................................

	12.  ................................................................
	24.  ..............................................................


	NO
	ASPEK YANG DINILAI
	BOBOT
	NILAI
	KETERANGAN

	1

2

3

4

5

6
	Penyajian lengkap mencakup semua materi makalah yang diseminarkan 

Penyaji menguasai bahan / materi yang diseminarkan

Diskusi aktif dengan jumlah pertanyaan minimal 5 buah 

Penyaji menjawab pertanyaan dengan baik dan benar

Kesimpulan tepat mencakup hal yang dibahas dalam seminar

Lingkungan mendukung terjadinya diskusi
	20

30

10

20

10

10
	
	

	
	Jumlah
	
	
	


Catatan : 

















Ngawi,…………….2024









   Penilai

Nilai 
: 






 (


   )
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